
■主辦單位 吳甦樂教育中心

■合辦／協
辦單位

教師發展中心

112教-高教深耕計畫(經常門)

  □提升專業核心能力 ■提升基本核心能力
■提升教學/學生學
習成效

  ■提升教師實務能力 □精進教學品質管控
□提升教學研究設施
環境

  □提升教師研究能力
□提升行政效率與效
能

□推動社會服務

  ■強化學生輔導
■建構核心價值/特
色

  □提升專業知能
□提升一般知能(軟
能力)

□培養三創能力

 
■營造友善/特色校
園

□強化品德與公民教
育

□提昇工作品質與績
效

  □提升環境適應能力 □推動服務學習 □推動勞作教育

  □宣導時事教育政策
■促進身心靈健康/
成長

□促進環境保護與安
全

  □促進國際化 □提升體育教育
□輔導學生職涯/就
業

  ■培養人文素養

文藻外語大學
活動執行成效表

活動名稱： (高教1-7)112年度月桂工作坊及月桂講堂 

活動負責單
位：

經費來源：

活動目標： A與B各至少勾選一項

　A主要目標

　B次要目標

活動類別： 其他 

活動方式： 工作坊 

活動地點： ■校內線上活動 □校外

活動時間：
  112   年   11   月   24   日   15   時   00   分　　至
  112   年   11   月   24   日   17   時   00   分

實際參加對象
及人數：

■校內教師 18 人　（男： 7 人　女： 11 人）　■校外教師 1 人　

（男： 1 人　女： 0 人）　

■校內職員 2 人　（男： 0 人　女： 2 人）　□校外職員 0 人　

（男： 0 人　女： 0 人）　

□校內學生 0 人　（男： 0 人　女： 0 人）　□校外學生 0 人　



（男： 0 人　女： 0 人）　

□社會人士 0 人　（男： 0 人　女： 0 人）　

共計 21 人    （原預計參加人數 450 人）

活動性質： □教學/課程　□證照/競賽　□學生生涯　□交流/參訪　■教師成長　□其他　

活動內
容：

4 名講者　 2 名工作人員；

活動主持人：

（簡略文字敘述）：
112年度下半年度辦理一場次月桂講堂，邀請巫博瀚老師主講。延續112年度上半年兩場次
針對月桂方法融入素養導向的講座，這次主講江月桂方法融入核心素養的教學實踐研究撰
寫，期待隊能夠精進老師們撰寫教學實踐研究的技巧。

預期成效： 實際成效： 成效檢討：

(1)質化成效：預計種子教師接
受本年度培訓後，將文藻月桂
方法融入課程設計並執行，並
配合計畫對授課班級進行前、
中、後測，期望提升學生3L校
核心素養之陶成成效。並請種
子教師完成本年度計畫後，錄
製實施教學創新成果分享影
片。

透過講師的分享與實務經驗，
了解如何定義研究目標，並蒐
集資料，而後訂定研究執行的
步驟。透過「體驗、反思、統
整、行動」四個步驟勾勒出完
整的教學歷程。研習結束後，
幫助老師思考如何調整與改善
目前的教學方式，並將學習內
容與學生生活連結。

無

(2)量化成效：預計3月和9月各
辦理一次工作坊，一次2小時，
地點為如蘭廳。並邀請跨領域
教師4-6位擔任種子教師參加工
作坊研習，將文藻月桂方法融
入課程設計中。

透過回饋問卷得知，75%參與老
師認為可以從講師的分享中實
踐研究撰寫的啟發，另25%的教
師也認為收穫不少。100%的參
與老師認為可以更加認識核心
素養的教學方式，並透過啟發
學生的學習動機，引道學生反
思自己的成長過程並探索未來
生活。

無

(3)活動成效 - 附件列表

項
次

文件
類別

文件說明 檔案名稱

1     messageImage_1700816825871.jpg  

2    
螢幕擷取畫面 2023-11-24
153757.jpg  

3    
螢幕擷取畫面 2023-11-24
153224.jpg  

4    
1124月桂講堂 - 出席報告 11-24-
23.csv  

活動建議：
無

https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/97172_14332_20231127134519000104_000.jpg
https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/97172_14332_20231127134525000148_000.jpg
https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/97172_14332_20231127134525000148_000.jpg
https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/97172_14332_20231127134530000167_000.jpg
https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/97172_14332_20231127134530000167_000.jpg
https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/97172_14332_20231127134509000134_000.csv
https://info.wzu.edu.tw/wtuc/zpe_download/97172_14332_20231127134509000134_000.csv


經費來源：【若多項經費來源，請務必註明清楚】

經費來源 金額

□校內經費 0

■專案

112教-高教深耕計畫(經常門) 4,084 4,084

參加人員繳費 0

單位自籌 0

其他補助 0

合計 4,084

經費支出明細：

支出項目 預算數
前已執
行數

本次執
行數

累計執
行數

差異數 憑證編號 差異說明

講師鐘點費-校外2000
元/時*4，校內1000
元/時*4

12,000 7,000 4,000 11,000 1,000 1

補充保費-校外
2000*0.0211*4=168，
校內
1000*0.0211*4=84

252 147 84 231 21 1

印刷費-教材文具耗材
等

2,958 2,040 0 2,040 918

餐飲費-活動茶點及講
師餐點

0 1,486 0 1,486 -1,486
前次請款已說
明

交通費-講師台中左營
高鐵來回及計程車資

0 3,795 0 3,795 -3,795
前次請款已說
明

合　　計 15,210 14,468 4,084 18,552 -3,342  

說明：預算數與實支數差異超出百分之二十之流用比例且金額達一萬元以上者，須檢附核准後之「經費支
出項目流用變更申請表」核銷。若屬分次分期執行之活動，於最後一次活動執行完畢後，再針對差異作說
明。

備註： 本表請於活動結束後一個月內與核銷請款單一併簽核（請以本表代替活動結案簽呈）。


